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SEGUIM IENTO DE INF ORME FINANCIERO

(En P eso s)

)
SLBSECRETARL\ DE Elll'CAC¡(l;\'S¡'PFHIO R

J)1REl~L'IÚ~ (-:E;-';ERAL DE El>l 'C'.\ CfO"'.;Sl.·PER10 R L'),;I'.'ERS1T.\Rl.\

D i r ~ CI.· i ' ·'1l d .... Pl;¡nl':Kinn y E".11u;l\ió n

NombR de i:llnuin,,:iOn:Univ~nidad MichoacalU de San NkoI:h de Hi dalgo

No mbre dt l Fond o: Fondo par.t la Atendón de P rebl emas Estrn cturales de las Uníveesjdades Públ icas Eirn talu (UP E), 2013.

M odalidad B: Reconocimiento de Plantilla.

NombR del Proyecto Ge neral: P royecto de Reco nodmiento de Plantill a de P ersowl de Apoyo Ad ministr.Jtin:l 2013,

IF~chad~ acruali:z:u:ió n:

T rimutrt

1510412013

DDIMMJANO

PRIMER

O bjetivo G eneral: B -Proyecto de Reconocimiento de Plan tilla de Persona! de Apoyo Administra tivo 201r, de la Univenidad Mi choacana de San N icolá. de Hidalgo, tiene como ol-!ierivo p rincip;ll, el que con ayuda del Fo ndo para la Atención

de P roblemas Esrrnetur.1lu de lasUnivtl'Sidadt~ PUblica. Estatale s (UPE) 2013, M odalidad B: Reconceimi ent o de Plan tilla, se recono zcan las plaza s del ~nonal de apoyo administratíve que la Univtr6 idad contrató en el pasa de sin 6ubsidio

federal y u b ml, para atend er las necesidad es apremianrea surgidas del erecimientc Insritucson al para alcanzarla excelencia académica.

Monto total asi!3ndo~ proyec to

(porlUbto)

ConstnlcciOn I Equipmüento I Gasl'Ot de eperaeién I Tobl

5,108, 965.83 1 5,108,965 .83

Monto FJereido

Monto reportado e n 2013

Tri lllulTe t TOTAL

INo I I I No ~~nl I I
MONfOPOR "'d e Avaoce del

Monfo Fedet'il1A..j~tudo lo, 2<>, 'o, E'JERCJOO
E;¡ERCER monto,¡,!i~nado

Met:.l Acción

1: "ObjetitooP-.!.rtíalla r 2013
15 de abril IS dt j ulio 15de ocrubre 15dtcneNdt2014

At end eeun problema estructural de la Universidad, Contar con las plaza s del Persenal Administrativo real en la In corporar de acu erdo ccnla evaluación de este

al obt ener el apoyo fm:anciero necesario par.l nómina de la UMSNH, I'l!conocidas enla P!" nrilla Dficealde l preyect e, 229 plaza s de ~l'5OmI de apoyo

1 registnr en b. plan tilla ofacW autoeseada por la Pe150M Admi nis trJ o..'Orfg isrr.td:ilenla SE 1 administntiToo contra tl do por la miSNH l in 5,10S,965.83 0,00 0.00 5,108,965.83 0.00

SEP. la. p1u a9del ptnomI de apoyo subsidio fedenl enla Pla ntilla de Penona!

adm ini!tnriw que la Unive~idad con tr.Jtó por Administr:lrivo ~conocida porla SEP,

---..

GRAN TOT "Y 5,108,9 65.83 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,108,965 .83 0.00

/ /1.
INFORME PORMENORIZADO DEL ALCAfCE DEMEf~ ///1 I

1 I/!/ Lr • ...........---)
'-1'" -:::; ./~ --¿ ,~ ~----CPCHO~U1LLrnJ.1ODlAZ MORA - DR SALVADOR GARCIA ESPlNOSA ~R.SALVADORJARAGUERRERO

DIRECTOR DE PLANFACIÓN RECTORTESORERO

NO T A:

Lainformación propo rcionada en éste Formato, en lo refuente a los objetivos, metas y accio nes para el logro del objetivo generotldescrito, as i como al monto aaignad c en cada uno de 106 rubre e, debera se r cons iste nte con el proyecto c riginal apcyade, o en su caso, al proyecte ajustad o y 01 106 inform es financieree eepe rrad cs en trim estres antenore s, As imismo, el mon to a9ignado deberd cerre spe nde r al

referide en el C onvenio de colabon ción correpond iente y los mon tos «portados en cada uno d e lo s trimu trr ' no deben le f3cuIDub tivos. sino deben reflejar el gasto nptcifaco de cada periodo en partic.lhr.

LOSFE CURSOS NO HANS IDO RAD ICADOS A ESTA INSTl TUCI ÓN

LAlNFORMACIÓN CONtENIDA EN ESTE FORMATO Y LA DOCUMENT AC iÓN FUENT~SON RESPO NSABILIDAD DELA INSI1T UC IÓ N QL'lEN LA RESGUARDARA PARA CULQ.UI ER ACLARA CI Ó N ALAS IN STI TUC I ON ES D E FI SCALIZ ACI ÓN , CM-tARA DE DlPUfADOS D EL H.CONGRESO DELA UN IÓN Y SEP ENTRE OTROS, &STA

INFO RMA Ci Ó N D EBE C OINCID I R CON LA PUB LICAD A EN LA PÁGINA WEB DE LA IN STITUCIÓN, LA CUAL, AL IG UAL Q UE LA IM P RESA D EB ERÁ EST AR DEBIDAMENTE TI RMADA PO R LOS FUNCIONARIOS CORRESPONDI ENTES DE LA IN STITUCIÓN.

EST A lNFORMACIÓ N DEBE SER REVISADA PO R EL ÓR GAN O INTERNO DE LA IN SllTUCIÓN , INFORMÁNDOLE AL RECT O R (A), C O N COPl A A LA DIREC Ci ÓN GENERAL DE EDUCACIÓN SUP ERIOR UN IVERSITARIA (DGESU),

t:labor ó : Subdirecciól1de Plane acióny Evaluación/ Departarr.ento de l'1are ación.
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)
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J)IREÁ..TIÜ~ (;E~ER_\l DE ED t "{ ..\CJÚ'~l -PER\ OR t·:,\,\\,ERSITAJ<l.\

No mbre de la Init i tución: Universidad Micboacam de San Nleela s de Hid algo

No mbre del Fondo: Fondo pan la Atención de Problem..ai EstJUctur.des de las Vniver;idad ti Públicas Etbt:lln (UPE), 2013.

Mod:alidadB: R~conocimiento de Plantil b.

No~ del Pro>·~cto General: Proy~cto de Receneeenl ente de Plantilla de P~rsonaJ de ApoyqAdmirU5tr:l1Dw 2013.

SEGUIMIENJ' O DE INFO RME FINANCIERO

(En P eso s)

I Fedta d~ actu:.al. izaei 6n:

SEGL'NDO

15/07/20 13

DD/IVIMlÁÑO
]

Objetivo General: El "Proyecto de Reconocimiento de P1antilb de Personal de Apoyo Administnri vo 2013~, de la Universidad Míchcacana de San Ni colái de Hidalgo, tiene como objetivo principal, ti que con ayuda del Fondopan! la Atenci6n

de Problemas En rncl.Umln de las Universidades Pabüeas Estatales (UPE) 2013, Modalidad B: Reconocimiento de Plantilla, se reconozcan las p1az:u del personal de apoyo administr.lDw que la Universidad contrató en el pasado sin 5ubJidio

fedem y nra t:d, p3raatender las necesjdades apl'tmnntu r,urgida5del cu cimienrQiniti tuciorul para aleanzarla excelenciaacad émica,

M onto tot:d uígaPdo :.al. JH"Y~cto

(Por rubf-o)

Conrouccio n I Equipamiento I Ga5Mde opt'12cidn I T.O>l

I I 5,108,965.83\ 5,108,965 .83

.Monto EJercido

Mon tQrtportado en 20n

T rimeu t'f$ TOTAL

1&1 I IN.Aroen I I j
MONTO POR % de A?ance dd.

Mon to 'Fed~ral & ignado
] .. 2., ..,

EJERCIDO
¡¡¡ERCER monto llsigrr..do

Acci6n I ..Ob;jeriToPatticular Meta JOB
15.::1 eabril 15 dej uHo 1Sdeoetubrc 15 de enel\) de 201-4

Atender un probI~Dla u tructuraJde la Universidad, Contar con lal p1nalidel Pel'SonalAdministr:lltivo real en la In corporar de acuerdo con la evaluacién de este

al ebtener el apoyo financiero necesario pan! n émiea de la UMSNH , reconocidas en 1:1Plantilla O ficial del proyecto, 229 plaeas de personal de apoyo

i l'I'g1strar en la plantillaoficial autorizada per la Personal Admini!trativo reg¡1ih'"Jda en la SE i administrativo contratado por la UI\IISNH sin 5,108,965.83 0.00 0.00 0.00 5,108,965.1(3 0.00

SEP, lasplazas del peraenal de apoyo .ubsidio feder.Uen laPla nrlllad ePen;orul

admin¡Itr.uivo que la Universidad cenna répor Admini stnrivo reconocida porla SEP.

/'
G RAN TO TAL / 5,108,965.83 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,108,965.83 0.00

I /J
INf ORME PO RM..EN"ORlZADODEL ALCAN C OEMETAS I ¡/I I

1 l.IIA'/ »-;» - I<«: ==::J ..~-<E' .> ~..-----
CPC HORM:.~':ERMO DIAZMORA

.::e=. e

D R. SALVADO R GARCIA ESPlNOSA

~
DR SALVADO RJARA GUERRERO

ESO RERO DI RECT O R DEPLAN EACIÓN RECTOR

NOTA:

La infcrmaeién proporcionada en éste f ormato, en le referente a les objetivos, meraey acclcnes p3 nl el logro del objetivogeneral descrito, as! como al monto asignado eu eada uno de los rubros, debera eer ccnslsrenre con el proyecto original apoyado, o en su caso, al proyecto ajust:.ldoY3 los informes financieros reportados ea trimearreeant erieres. Asimismo. el monto asignado deberá eerrespcnder al

referido en el Convenio de celabcraclén cerrepondienre y lo. montea r~portado. en eade uno de los trimU tTt6 no deben eeracumul atrvce, S'lD O deben reflejar el gasto especifico de cada periodo en parrieular,

LOS FECURSOS NO HANS lD O RADICAD OS A ESTA INSTITUCIÓN

LA INFORl\lACIÓN CONTENIDA EN EST E FORMATO YLA DO CUMFNTACIÓN FUENT E,.SON RESPONSABILID AD DELA INSTITU CIÓN QUIEN LA RESGUARDARA PAR..o\ CULQUlER ACLARAC IÓN ALAS IN STITUC ION ES DE FlSCAIJZACIÓN, CAM ARA.D E DIPUTADOS DEL H CONGRESO DE LA UNIÓN YSEP ENTRE OTROS. :&STA

INF ORMACIÓN DEBE COIN CIDIR CON LA PUBLIC ADA EN LA PÁGINA \VES DE LA INffiTUC IÓN , LA CUAL, AL IGUAL QUE LA ThlPRESA DEBERÁ ESTAR DEBIDAMENTE Fl Rl\1ADA POR LOS FUNCI ONARIOS CO RRESPONJ)IENTES DE LA INSTITUC IÓN.

ESTA INF ORMAC IÓN DEBE SERREVISADAPOR EL ÓRGANO INT ERNO DE LA IN STI TU CI ÓN, INF ORMÁN DOLE AL RECT OR (A), CO N COP IA A LADlRECCIÓN G EN ERAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA (DGESU).

Elaboró; Subdirección de ~la nea dón v Evaluadón)Oeparta merTtode starea clen.
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SEGUI MIENTO DE INFORM E FINANC IERO

(En Pesos)

)
SU¡SECR ETARíA DE EllL·C.\CIÓ,\ S\3PI;RIOll

l)lRF;(~CIOX(,E~ER,\L DE EDL'C.\CJO:'\ ,:.;t~PEK10R t ·:\I\·ER~IT.-\ I1.I.-\

15110/2013

DDIMMIANO

Nombre de la In u itu ción: Univfroid ad Mjcheacana de San Nicolas de Hidal go

Nombre del Fondo: Fondo pan la Aunción de Problem3 ' Estructur.da de lu Univeroidades Públ ical Esrarollu(UPE), 2013.

Modalidad B: Ruonocimiento de P12Iltilh..

No mbre del Preyeere Generak Pt'Oyectode Reco noci miento d e Pl antil la de Peroon:alde Apoyo Adm inismrivo 20B.

TrimuUt TERCER

Obj etivo Ge neral: El ' P royecto de Reconocimiento de Pla nnl la de Persenal de Apoyo Adm inistrativo 2013", de la U niversida d Miche>acana de San Niccl ée de Hidalgo, tien e como objeti vo principal , el que con ayuda del F ondo parJ la Atenció n

de P robl em as Es rruc tur.des de b .s Uniwl'6idade. Públicas Esta bles (UPE) 2013, Medal idad B: Reconoci mien to de Pla ntilla , se recc nczcanlae pb.zMd el perso nal de apoyo ad m lnlsreanve que la Urúverstda d eontl':ltó en el pasado sin ~~id¡o

federal y unra!, p3rJ a tend erl as necesidades apremiantn l urxidas del creci miento institu cional pan aleane as la excelencia acad émica,

Monto tot:¡J atigMd. al proyeotto

(por rlll)l~)

Com¡lrUcción I Equipa miento I Gasto~ d e eperaciéa I Tor.d

I I S,108,965.83[ 5,108,965.83

MontoJ;je rdd o

M onto uportM.oen 2913

Tri mtltret TOTAL

IN'¡ I IN'Amón¡
1 I

r..to1';'TOPOR %d...Avwcedel
Monto Federal JliWrM0

1e. 2c. 3c.
li:jERClDO

li:jERCER monto:u~oI 4.oqe~PatriCIÚar M.b Accron 2013 -15 de abril 15dejuli.o lSdeoC'fUbrt 15 de entro de 2014

Attnder un probl...ma es tructural de la Univel'6id3.d, C ontarcon les p1'0U2i d el Personal Admin istrativo real en la I ucc rpeear de acuerde con la evaluación de es te

al obtener ...t 3poyO financiero necesari o p3 ta nómim. d e la U!>.1SNH, recc nec idas en la Plan tilla Oficial del proyecto, 229 plazat de perso nal de apoyo

1 regi itnlt' eDla plantill a oficial autoriz ada porb P ersonal Admini.tT.'ltivo regis trada en la SE 1 administra tivo ce nrratadc pcr la UM SNH sin 5,108,965.83 0.00 0.00 0.00 0.00 5,108,965.83 0.00

SEP , l:u plaea s deí personal de apoyo subs idio fede ral enla Plantill a de Perso nal

adm inis m tivo que la Univullid3 d contraté por Administra rivo reconocída po r la SEP.

»:
GRAN T OT AL / 5,108,965.83 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,108,965.83 0.00

/ IJ
lNFORMEPORMENORlZADQ DELA.LCANC11VEMirrl\S / /J

I !IIJ1í' ~---~ -=:>~ ,-¿ / ~
CPCHORAC~LERMO DlAZ MORA - DR. SALVADOR GARCIA ESPINOSA ,/"M:1 ADORJARAGUERRERO

ESORERO DIRECTOR DEPLANEACIÓN RECT OR

NOT A

L3 infc rm aclén propcrcíc nada en éete Fo rma to , en lo referente a loo objetivos, m eta s y accl ones para el logro del objetivo gene ral deacrit o, asi como al mente :J.liignado en c;¡da un o de 10$ rubrc s , deb ed ser consiste nte con el proyecto origin31apeya de, o en su (",1$0,al proyecto ajusrodo y a l os ín fonn ea finan cse roe reporta dos en trim eatre s a nreríeee s. Asi mismo , el monto as igtllldo d eben corres ponder al

referido en el Conve nio de cclabceacs én cerrepcndlenre y los montos reportados en oda uno de 10$ tri mes tres no deben ser acum ularrvca, sino debe n reflejar elgasto t5ptciflCOde cada periodo en y.utiC'U!ar.

LOS FECURSOS NO HAN SlDO RADICADOS A ESTA INSTITUCIÓN

LA INFORMACIÓN CONT ENIDA EN ESTE FORMATO Y LA DOCUMENTACIÓN FUENTE, SON RESPONSAIHLlDAD DELAlNSTIruCIÓN QUIEN LA RESGUARDARA PARACULQmER ACLARACIÓN ALAS INSTITUCIONES DE FISCALIZAClÓN, CA.\lARA DE DlPUI'ADOS DFL H.CON GRESO DELA UNIÓN Y SEP ENTRE OTROS. ESTA

INFORMA CIÓN DEBECOlNClDIR CON LA PUBLICADA EN LA PÁGINA WEB DELAINSTITUCI6N, LACUAL, AL IGUAL QUE LAL'\l PRESA DEBERÁ ESTAR DEBIDA.\1.ENTEFIRMADA POR LOS FUNCIONARIOS CORRESPONDIENTES DE LAlNSTITUCIÓN .

ESTA INFORMAC IÓN DEBE SER REVISADA POR EL ÓRGANO INT ERNO DELAINSTITUCIÓN , INFORMÁNDOLE AL RECTOR (A), CON COPIAALA Dl RECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARlA(DGESU).

Elabo ró . Subdirección de PlaneadóllV Evaluación/ Depa rtamento de Planeadón.
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SIJ!SECRElARiA DE EDl·CAl'I():-; SU'ERIOll

nlRE·cr ID:" r~E"\F R ¡\ L DE EP l'CACI 0:'\ ~LPERJORC;\;I\'ERS1T-\Rl.\

Nombre de la I ns ti tución: UníveJfid:td l\1ichoaca ll3 de Sa n Nic olás de Hidal~

Nombtt del Fondo: Fondo ¡nra la Attnción de Probl enY.lS Esbuctu1:ill~1 de la¡ Uni nroidadu Públi<:a~ Eat.ltal el (UPE), 2()13.

Modalidad B:Reconocimiento de Plantilla.

Nombre del Proyecto Genenl: Peeyeere de Rece neci mje ntc de Pla ntilla de PU50M! de Apoyo Administnltivo 2013.

SEGUIMIENTO DEI NFORMEF INANCIERO

(En Pesos)

I F~chad~ llctual lzaci ó n:

T ñm eHrt Cll ARTO

15/01/2014

DDIMM/ANO
1

O bjetivo Ge neral: El "P rcyec rc de Reconocimi ent o de Phmtil b de Pe rsonal de Apoyo Ad ministrativo 2013 ", dela Univ ersidad M ichc acana de Sa n Nico lás de Hidalgo, tie ne como obje tivo prin cipal , el que con ayuda del Fo ndo para LaAt~nción

de ProblerllilosEetru etur.Ueli de las Unívmidades Públ icas Esbt'3les (UPE) 2013, Modalidad B: Reconocimien to de Pbntilla , l e reconozcan 13liplaza s de l perso nal de apoyo adm inistrativo que la Uniwrüdad con trató en ti pasado sin subs idio

fedenl y ts l'.lbl , pan at end er las necesidade s apnmiantu sU'&Ídas del ertci ffiÍento insti tucio nal pgn alcanzar la txCflenci:l acad émica.

Monto tobl uigJndo al prcyecte.

(po r rubro)

Coo.nlucción I Equipamiento I Gastolódeoperación I To'"

5,108,96 5,831 5,108,965.81

Mo ntof:iercido

Monto reportado en 10 t3

Ttimnttn TOTAL

IN°I I INokciónI I I
MONfOPOR ~deAV:;¡u«dd

Monto Fedtnl ~gft:;ldo
10. 2, . 30.

EJERCIDO
>;¡mCER rnolltoa.,ig>...loI 'o.ObjeóvoParticufar Meta Acción 2il13

lSdeabril 15dtjulio t Sdto<:tubre 15 de entro de 2G14

Atendtrun proble ma es tructunl de la Universida d. Co ntar con la, platas del P ersonal Admini9trJ.tivo real en la I ncerpe rar de acue rde con la evaluació n de este

al ob tener el apoyo financiero necesario pgra nómin a de la tJrv1SNH , reconocidas en la Pla ntilla Ofi cial del proyecto , 219 pin a. de penonaI de apoyo

1 regu trar en la pb ntilla oficial autorizada por la P el'lional Admini,tr.ltivo registra da en la SE 1 administrativo contratado poda UM.SNH sin 5,10 8,965.83 0.00 0.00 0.00 5,108,965.83 5,108,965 .83 0.00 100,00

SEP, hu plazas del personal de apoyo subs idio federal en la Plantilla de Perso nal

adm inistr.ltlvo que la Univenidad contrató por A.hninistntivo recon ocida porla SEP.

GRAN TOTAL 5,108,965.83 0.00 0.00 0.00 5,108,965.83 5,108,965.83 0.00 100.00

/
I¡NFORME PORMENOR1ZADO DEL ALCANC~EMlTI'o/l 1

I 1/1/ ~

( tpV -~ ./. -t / ~
CPCH7'UlLLFID.1O DlAZMORA DR.SALVADOR GARCIAESPlNOSA -/lLVADO RJARA GUERRERO

TESORERO DIREC TOR DE PLANEACIÓN RECTOR

NOTA:

La info nna ción prop orcionad a en éere Fo nna to, en 10 referent e a los objetivos, metas y acc jcnee pa ra el logro del oq;etn"Ogeneral descrit o, asf como al monto a. ignado en cada UIl O de lo. rubros, d eberá ser ccnaistente con el proyecte original apoya do, o en su caso, al proyecto ajustado y\l los ¡nfonn es finan ciere a repertadcs en trimestru an terio res. As imismo, el monto \lsi.¡;nado deberá ce rrespcnder al

referido en el Conve nio de colabo ración cerrepc ndíe ure y los mont os reportados en cada uno de los trimuttu no deben ser acumulatlvcs , sino debe n refieju el gasto espec ífico d e cada peri odo en part icular .

LA INFORMAC IÓN CONTENIDA EN ESTE FORMATO y LA OO CUMFNrACIÓN FUENT E, SON RESPON SABILIDAD OELA IN STI TUC IÓN Qtn E:NLA RESGUARDARA PARA CUL QUl ER ACLARA CIÓN A LAS INSTITUCI ON ES DE FISCALIZACI ÓN, C A.\ lAR A DE DIPUfAnOS DEL H.CONGRESO DE LA UNI ÓN Y SEP ENTRE OTROS. ESTA

INFORMACIÓN DEBE COINCIDIR CON LA PUBLI CADA EN LA PÁGINA WEB DELA IN STI TU CIÓN , LA CUAL, AL IG UAL QUE LAlMPRESA DEBEAA ESTAR DEBlDAMENTEFIJU¡..1ADA POR LOS FUNC IONARIOS CORRESPONDIFNfES DELA INSTITUCIÓ N.

ESTA INFOIU\.-1ACIÓN DEBE SER REVISADA POR EL ÓRGANO INT ERNO DELAINSTITUC IÓN , INFORMÁNDOLEAL RECTOR (A) , CON CO PlAALADI RECC IÓN GENERAL DE ED UCACI ÓN SUPE RIOR UNIYE RSITARlA(DGESU).

Elaboró: Subdirecclén de Planeación r Evaluación/ Departamento de ~ la neaci6n.


