
TESORERIA
Ot.No.459/2015

Universidad Michoacana de
San Nicolás de Hidalgo

"2015, Año de/ Generalísimo José Maria More/os y Pavón"

DR. SAL"ADOR MALO ÁL"AREZ,
Director General de Educación Superior Universitaria.
Subsecretaría de Educación Superior.
Secretaría de Educación Pública.
P r e s e n te.

Por instrucciones del Dr. Medardo Serna González, Rector de
la Universidad Michoacana de San Nicolás de Hidalgo, en los términos del Art.42
del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federación Ejercicio Fiscal 2015,
anexo al presente remito a Usted los informes señalados en dichos numerales,
correspondientes al PFimer Trimestre de ABRIL A JUNIO 2015, en formatos y
archivo electrónico. ~?,.E

Sin otro particular, le reitero las seguridades de mi
consideración y respeto .

Atentamente
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Morelia, Mich., a 15 de Julio de 2015.
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e .c.p. el Mtro. Efrén T. Rojas Dávila, u iO~EroaB" Si[eB'P~ onocimiento
e .c.p. el C.P. José Francisco Varela el ir tor d Su ~io a ni er id . Mismo fin.'
e.c .p. el Dr. Medardo Serna Gonzále , la.. IS fi
e .c.p. el M. en A. Javier Alcántar Hernfaañtre;r,-(;mrt:ratcmrlal:fnhtefSit!3tl:-MiSfRe-fi .
e .c.p. minutario
e .c.p. expediente
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SUBSECRETARíA DE EDUCACiÓN SUPERIOR
DIRECCiÓN GENERAL DE EDUCACiÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

INFORME TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE FONDO EXTRAORDINARIO,
EN TÉRMINOS DEL ARTíCULO 42 DEL PEF EJERCICIO 2015

CUMPLIMIENTO DE METAS

FECHA

( PESOS) Trimrstre que Reporla I SEGUNDO

NOMBREDELA INSTITUCION: UNIVERSIDAD MICHOACANA DESAN NICOLAS DEHIDALGO

NOMBREDel FONDO: Fondo de Apoyo para el Saneamiento Financiero y la Atención a Problemas Estructurales de las UPE 2015, Modalidad B:Reconocimiento de Plantilla I EJERCICIO I 2015

NOMBREDEL PROYECTO GENERAL: Proyecto de Reconocimiento de Plantilla de Personal de Apoyo Administrativo 2015.

OBJETIVOGENERAL: Atender un problema estructural de la Universidad, con el apoyo financiero necesario para registrar en la plantilla oficial autorizada por la SEP, 391 plazas de personal d e apoyo
administrativo que la Universid ad contrató con ingresos di stintos al subsidio federal por razones de c recimiento, reconocimiento y consolidación de sus programas académicos de calidad, así como la
cerlificación de sus procesos administrativos.
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Incorporar 39 1 plazasde personal de
Contar co n lasplazasdel Personal Administrativo real en la apoyo adm inistrativo co ntratadas

1 nómina de la UMSNH.reconocidasen la Plantilla Oficia l de l por la UMSNH sin subsidio federal en la 0.00% 0.00% 0.00 0.00 0.00

Personal Administrativo registrad a en la SEP. Plantilla de Personal Administrativo
reconoc ida por la SEP.

2 0.00

3 0.00

4 0.00

S 0.00

6 0.00

7 0.00

8 0.00

9 0.00

10 0.00

11 0.00

TOTAL
1100%ll U{)%(lO O'>oi

CONTRALOR
M.A. Javier Alcántar Hernández

11nm..0 ,00''\&n (J(j %

• ENESTE INFORME SEDEBERÁINCLUIRPORCADAUNO DELOSOBJETIVOS:

A) OBJETIVO
B) ACCiÓN O ACCIONES YMONTO ENQUESEGASTÓ ELRECURSO

C)RECURSO EROGADO DURANTEEl PERIODO QUESEINFORMA

Dl PORCENTAJE DEMETA
El PARA LAOPCiÓN DERECONOClMIENTQ.D¡;..pLANTl l LA, INFORMARLACANTIDAD OTI


